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KulturÖsterbotten: 

Verksamhetsplan och verksamhetsmål för år 2026 
 
 
 
Verksamhetsplan 2026 
KulturÖsterbotten verkar som en regional resurs för bildning och kultur, med särskild betoning 
på barn och unga, kulturarv och nordiskt samarbete. Organisationens utvecklingsmöjligheter är i 
stor utsträckning beroende av extern projektfinansiering, vilket gör framgångsrik projektledning 
och starka partnerskap avgörande. 
 
Under år 2026 riktas insatserna mot följande prioriterade områden: 

1. Barn och unga – främja kulturell delaktighet och tillgång till kultur  
för barn och ungdomar i hela Österbotten. 

2. Kulturarv – vidareutveckla arbetet med levande kulturarv, bland annat genom projekt  
som S:t Olavsleden och Korsholms vallar. En permanent skyltning och utställning  
av arkeologiska fynd vid Korsholms vallar planeras. 

3. Nordiskt samarbete – stärka och fördjupa samarbeten som bidrar till att lyfta  
Österbottens roll i ett internationellt sammanhang. 

4. Extern finansiering – aktivt arbeta för att säkra EU- och nordiska projektmedel  
som stödjer långsiktig utveckling. 

5. Kompetens och kvalitet – satsa på personalens kompetensutveckling  
och säkerställa hög kvalitet inom samtliga verksamhetsområden. 

 
 
Övergripande mål:  
Vi är en nyskapande och resilient samkommun 

Verksamhetsmål: Fortbildning, användande av AI. Uppmärksamma digital säkerhet. 

Åtgärder: Deltagande i fortbildningar. Alla anställda vid KulturÖsterbotten  
deltar i minst en digital utbildning. 
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Verksamhetsmål: Minst två nya fleråriga nordiska projektsamarbeten avtalas  
(≈ 0,2 m€/år totalt). 

Åtgärder: Prioritera program / utlysningar, skriv minst två  
konkurrenskraftiga ansökningar 

 
Verksamhetsmål: Ny modell för residensverksamheten framtas med prioritering  

av offentlig konst 

Åtgärder:  Konstnärsresidens på ny plats och typ av verksamhet.  
Deltagande i ett offentligt konstverks verkställande. 

 
 
 
Övergripande mål:  
Vi står för starkt, inkluderande samhälle genom bildning och kultur 

Verksamhetsmål:  Publika evenemang kring österbottnisk litteratur lockar  
minst 1000 personer i publik. 

Åtgärder:  Samordna Svenska veckan, samarbete med Vasa LittFest, nätverket 
LitteraTur & Retur, Österbottens bokmässa, samarbete med Wasa Teater 

 
Verksamhetsmål: Satsning inom grundläggande konstundervisning för barn och unga (SKAPA) 

Åtgärder: Externt finansierad verksamhet, koordineringsprojekt för personal inom 
grundläggande konstundervisning. Ett nytt flerårigt projekt inleds. 

 
Verksamhetsmål: KulturÖsterbottens räckvidd och dialog ökar digitalt. 

Åtgärder:  Publicera regelbundet och målgruppsanpassat, stärka nyhetsflödet 
 
 
 
Övergripande mål:  
Vi står för hållbar utveckling i allt vi gör 

Verksamhetsmål:  Minst tre kommunala kulturprojekt initieras i samarbete med 
KulturÖsterbotten (norr, mitten, syd) 

Åtgärder:  Aktiv dialog och samråd vid årliga kommunmöten, stöd för projekt-
utveckling. Kultursektionen håller minst ett möte per år som besök  
i någon av medlemskommunerna. 

 
Verksamhetsmål: Synliggörande av Korsholms vallar samt St Olavsleden genom permanent 

skyltning 

Åtgärder:  Producera och sätta upp skyltar, digital karta med QR-koder  
i samarbete med Österbottens museum och Vasa stad 
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Verksamhetsmål:  Minst 3 000 barn och unga deltar i Luckornas aktiviteter 

Åtgärder: Kulturproduktioner, fokus på barn och unga, utåtriktad, inkluderande 
verksamhet 

 
Verksamhetsmål: Ny strategi för KulturÖsterbotten 

Åtgärder: I enlighet med samkommunens övergripande strategi 


